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ชื่องาน: งานงบประมาณระดับกระทรวง ของกระทรวงการคลัง 
 

ชื่อกระบวนการ/
กระบวนงาน: 

การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง  
เพื่อประกอบการจัดทําคําขอ อนุมัต ิและติดตามประเมินผลงบประมาณรายจาย
ประจําปของกระทรวงการคลัง 

 

 

1. วัตถุประสงค 
1.1 เพื่อใหผูที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติงานดานงบประมาณระดับกระทรวง ของกระทรวงการคลัง 

สามารถศึกษาและเขาใจกระบวนการทํางานดานการจัดทําคําขอ อนุมัติ และติดตามประเมินผล
การปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง และสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง แลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 

1.2 เพื่อใหผูปฏิบัติงานดานงบประมาณเขาใจบทบาทและภารกิจของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 
(สนย.) และหนวยงาน/หนวยรับงบประมาณที่เก่ียวของ 

 

2. ขอบเขตของงาน 
“หนวยรับงบประมาณในสังกัดกระทรวงการคลัง” หมายถึง สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน  
และทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเปนนิติบุคคล ในสังกัดกระทรวงการคลัง ที่ขอรับหรือไดรับจัดสรรงบประมาณ
รายจาย ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 มาตรา 4 

2.1 การทบทวนและการวางแผนงบประมาณ  
1) สนย. โดยสวนยุทธศาสตรระดับกระทรวง (สยก.) ดําเนินการ 

1.1) ศึกษา วิเคราะห ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนแมบทฯ) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ
รายจายประจําป มติคณะรัฐมนตรี (ครม.) หนังสือเวียนของสํานักงบประมาณ และขอมูล
อื่น ๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานในการทบทวนและวางแผนงบประมาณ 

1.2) เสนอแผนงาน เปาหมาย และตัวชี้วัดระดับกระทรวง 
2) กลุมพัฒนาระบบบริหาร (กพร.) ดําเนินการดานตัวชี้วัดการประเมินสวนราชการตามมาตรการ

ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของสวนราชการในสังกัดกระทรวงการคลัง  
ซึ่ง สนย. และหนวยรับงบประมาณใชตัวชี้วัดดังกลาวประกอบการทบทวนและวางแผนงบประมาณ 

2.2 การจัดทําคําขอและอนุมัติงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง  
เกี่ยวของกับหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง (สป.กค.) ประกอบดวย 
1) สยก. สนย. ดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง 
2) สํานักบริหารกลาง (สบก.) รวบรวมคําขอตั้งงบประมาณของหนวยรับงบประมาณในสังกัด

กระทรวงการคลัง 
2.3 การอนุมัติงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง  

เกี่ยวของกับหนวยงานในสังกัด สป.กค. ประกอบดวย 
1) สยก. สนย.  บูรณาการ วิเคราะห ตรวจสอบ และประมวลผลขอมูล เพื่อจัดทําเอกสาร

งบประมาณภาพรวมกระทรวงการคลัง ประกอบการชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา 
(ศึกษา) รางพระราชบัญญตัิงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... (รางพระราชบัญญัติฯ) 
สภาผูแทนราษฎร (วุฒิสภา) 
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2. ขอบเขตของงาน 
2) สวนยุทธศาสตรระดับกรม (สยศ.) สนย. จัดทําขอมูลดานนโยบายและแผนงบประมาณ 

ของ สป.กค รวมกับหนวยงานภายใน สป.กค. ที่เก่ียวของ 
3) สบก. จัดทําขอมูล/เอกสารที่เกี่ยวของกับวงเงินงบประมาณ ผลการเบิกจาย/ใชจาย ปญหา

อุปสรรค และขอเสนอแนะ ของ สป.กค.  
4) หนวยรับงบประมาณในสังกัดกระทรวงการคลัง จัดทําขอมูลแผนการปฏิบัติงาน ผลการ

ปฏิบัติงาน รวมถึงผลการเบิกจาย/ใชจายงบประมาณ ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ 
2.4 การติดตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง 

1) สนย. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณของกระทรวงการคลัง 
2) วิเคราะห ประมวลผลขอมูล และจัดทําสรุปประเด็นขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญ

พิจารณา (ศึกษา) รางพระราชบัญญัติฯ สภาผูแทนราษฎร (วุฒิสภา) และประสานใหหนวยรับ
งบประมาณในสังกัดที่เกี่ยวของดําเนินการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกต 
ของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา (ศึกษา) รางพระราชบัญญัติฯ สภาผูแทนราษฎร 
(วุฒิสภา) เพื่อประกอบการจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําป และเอกสารประกอบการ
ชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา (ศึกษา) รางพระราชบัญญัติฯ สภาผูแทนราษฎร 
(วุฒิสภา) ในปงบประมาณถัดไป 
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3. คําจํากัดความ 
ลําดับ คําศัพท ความหมาย 

3.1 หนวยรับงบประมาณ 
ในสังกัดกระทรวงการคลัง1) 

สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน และทุนหมุนเวียนที่มีฐานะ
เปนนิติบุคคล ในสังกัดกระทรวงการคลัง ที่ขอรับหรือไดรับจัดสรร
งบประมาณรายจาย 

3.2 แผนงาน2)  
ประกอบดวย 
1) แผนงานพื้นฐาน 
2) แผนงานยุทธศาสตร 
3) แผนงานบูรณาการ 
4) แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
และคาดําเนินการภาครัฐ 

แผนงานตาม “โครงสรางงบประมาณตามยุทธศาสตร” ที่สํานัก
งบประมาณจัดทําขึ้นสําหรับใช ในการจัดสรรทรัพยากรที่มุ ง ให 
การดําเนินงานตามภารกิจของหนวยรับงบประมาณบรรลุผลสําเร็จ 
ตามเปาหมายยุทธศาสตรระดับชาติอันเปนผลสัมฤทธิ์ที่รัฐบาลตองการ
ใหเกิดข้ึนแกประเทศชาติและประชาชน รวมทั้งใช “แผนงาน” ดังกลาว
เปนรายการขออนุมัติการใชจายงบประมาณของแผนดินตอรัฐสภา 
ตามที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 
หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติมหรือกําหนดขึ้นใหม 
ในระหวางป 

 แผนงานพื้นฐาน แผนงานที่ดําเนินการตามภารกิจพื้นฐาน ซึ่งเปนหนาที่ความรับผิดชอบ
เปนปกติประจําตามกฎหมายจัดตั้งหนวยรับงบประมาณนั้น ๆ หากหยุด
ดําเนินการอาจกอใหเกิดความเสียหายในการใหบริการสาธารณะ 
ของภาครัฐซึ่งมีลักษณะงานและปริมาณงานที่ชัดเจนตอเนื่อง เปนการ
จัดสรรงบประมาณเพื่อใหหนวยรับงบประมาณสามารถปฏิบัติงานได 
ตามมาตรฐานการใหบริการที่ไดดําเนินการมาเปนประจําทุกป 

 แผนงานยุทธศาสตร แผนงานที่ดําเนินการตามภารกิจยุทธศาสตรซึ่งเปนหนาที่ความรับผิดชอบ
ที่ไดรับมอบหมายในเชิงนโยบาย หรืออาจเปนภารกิจพื้นฐานที่สอดคลอง
ตามยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ินโยบายของรัฐบาล
ที่ตองการผลักดันหรือเห็นความสําคัญในชวงระยะเวลาหนึ่ง 

 แผนงานบูรณาการ แผนงานที่จัดทําขึ้นตามหลักเกณฑและวิธีการจัดทํางบประมาณ
รายจายบูรณาการที่คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ โดยมีหนวยรับ
งบประมาณตั้งแต 2 หนวยขึ้นไป ซึ่งไมไดอยูในกระทรวงเดียวกัน
รวมกันรับผิดชอบดําเนินการเพื่อสนับสนุนเปาหมายของแผนงาน 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
 

แผนงานที่แสดงรายจายเพื่อการบริหารงานบุคลากรภาครัฐที่กําหนดไว
ในงบบุคลากร งบดําเนินงาน รวมทั้งงบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น 
ซึ่งเบิกจายในลักษณะงบดังกลาว 

 คาดําเนินการภาครัฐ คาใชจายเพื่อสนับสนุนการดําเนินการภาครัฐ ประกอบดวย 
1) แผนงานบริหารเพื่อรองรับกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน 
2) แผนงานบริหารจัดการหนี้ภาครัฐ 
3) แผนงานรายจายเพื่อชดใชเงินคงคลัง 
4) แผนงานรายจายเพื่อชดใชเงินทุนสํารองจาย 

ที่มา 1) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 มาตรา 4 

2) โครงสรางแผนงานตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   4 

4. หนาที่ความรับผิดชอบ 
ลําดับ ผูรับผิดชอบ หนาที่รับผิดชอบ 

1. ผูอํานวยการสํานักนโยบายและยุทธศาสตร กํากับดูแลงานของ สนย. 
2. เจาหนาที่ สยก. สนย. ที่ไดรับมอบหมาย ปฏิ บั ติ งาน รวมถึ งกํ ากั บดู แลการดํ า เนิ นการ 

ดานนโยบายและแผนงบประมาณระดับกระทรวง 
3. ผูอํานวยการสวนยุทธศาสตรระดับกรม 

สนย. 
กํากับดูแลการดําเนินการดานนโยบายและแผน
งบประมาณของ สป.กค. 

4. เจาหนาที่ สยศ. สนย. ที่ไดรับมอบหมาย ปฏิบั ติ งานด านนโยบายและแผนงบประมาณ 
ของ สป.กค. 

5. ผูอํานวยการสวนบริหารการคลัง สบก. กํากับดูแลการดําเนินการดานงบประมาณของ สป.กค. 
6. เจาหนาที่ ฝายงบประมาณ  

สวนบริหารการคลัง สบก.  
ที่ไดรับมอบหมาย 

ปฏิบัติงานดานงบประมาณของ สป.กค. 

7. ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบริหาร กํากับดูแลงานของ กพร. 
8. เจาหนาที่ กพร. ปฏิบัติงานดานตัวชี้วัดการประเมินสวนราชการ 

ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการของสวนราชการในสังกัดกระทรวงการคลัง 

9. หัวหนาสํานักงานรัฐมนตรี กํากับดูแลงานของสํานักงานรัฐมนตรี (สร.) 
10. เจาหนาที ่สร. แจงกําหนดการประชุมสภาผูแทนราษฎร / วุฒิสภา 

 

   



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   5 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

ชื่อกระบวนการ/กระบวนงาน : การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทําคําขอ อนุมัติ และติดตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําป

ของกระทรวงการคลัง 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
   141    

งานงบประมาณของหนวยรบังบประมาณในสังกัดกระทรวงการคลัง (18 - 21 หนวยรบังบประมาณ) 
ประมาณการ Timeline แผนการดาํเนินงานจากปฏิทินงบประมาณ -->  มติ ครม. เรื่อง แนวทางการจดัทํางบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ....   

1. 
  
  
  
  
  
  
  
  

ทบทวนเปา เหมาย ตัวชี้ วัด  ความเชื่ อมโยงกับแผนระดับชาติ   
เพื่อประกอบคําขอ ป X+1 

 

หนังสือ/ 
Line Group 

  
  
  
  
  
  
  

32 - สํานักงบประมาณมีหนังสือถึงกระทรวงและหนวยรับงบประมาณ 
1) กระทรวงการคลัง โดย สนย. มีหนังสือขอใหหนวยรับงบประมาณทบทวนเปาเหมาย ตัวชี้วัด 

ความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติ เพื่อประกอบการจัดทําคําของบประมาณ 
 (หนังสือถึงหนวยงานเจาภาพตัวชี้วัด / หนังสือถึงหนวยรับงบประมาณอื่น ๆ) 
2) รวบรวมขอมูลจากหนวยรับงบประมาณ 
3) ตรวจสอบ วิเคราะห ประมวลผลขอมูลจากหนวยรับงบประมาณ 
4) จัดทํารางผลการทบทวนเปาเหมาย ตัวชี้วัด ความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติ 
5) เสนอปลัดฯ/รองปลัดฯ ดานบริหารใหความเห็นชอบและสงใหสํานักงบประมาณ 
 (กรณีมีการแกไขตัวชี้วัดหรือสาระสําคัญ --> เสนอปลัดฯ / กรณีไมมีการแกไขตัวชี้วัดหรือสาระสําคัญ 

--> เสนอรองปลัดฯ ดานบริหาร) 

หนังสือเวียน 
ของสํานัก
งบประมาณ  
  
  
  
  
  
  
  

- สนย.  
- กพร. 
- หนวยรับ
งบประมาณ 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   6 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
2. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

จัดทําขอมูลในระบบ e-Budgeting ในระดับกระทรวง 
 

 
  

Line Group  10  
  
  

- เชื่อมโยงแผนงานบุคลากรภาครัฐ สําหรับสวนราชการ 
- เชื่อมโยงทุกแผนงาน สําหรับทุกหนวยรับงบประมาณ (ดูขอความประชาสัมพันธหนา Login ระบบ 

e-Budgeting) 
1) ใชขอมูลผลการทบทวนตามขอ 1 เชื่อมโยงในระบบ e-Budgeting ระดับกระทรวง รวมถึง

เชื่อมโยงแผนงานของปกอนหนา เชน ปที่จัดทําคําขอ ไมมีแผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล แตป
กอนหนามีแผนงานนี้ --- ตองเชื่อมโยงแผนงานนี้ดวย เนื่องจากตองแสดงตัวเลขงบประมาณของป
กอนหนาในคําของบประมาณดวย 

2) ประสานผาน Line Group ใหหนวยรับงบประมาณเชื่อมโยงขอมูลระดับหนวยรับงบประมาณกับ
ระดับกระทรวง 

3) ตรวจสอบความถูกตองของการเชื่อมโยงขอมูลของหนวยรับงบประมาณ 
4) ประสานหนวยรับงบประมาณที่ SignOFF ขอมูลแลว เรียกรายงานเลมคาดแดงจากระบบ 

e-Budgeting (รายงานขั้น 2.4) สงให สนย. 
5) รวบรวมรายงานเลมคาดแดงระบบ e-Budgeting ของหนวยรับงบประมาณ 

หมายเหตุ 
1) ใชขอมูลจากขอ 1 เปนหลัก  ทั้งนี้ ชวงกอนสงคําขอฯ หนวยรับงบประมาณอาจมีการแกไขการเชื่อมโยงได 
2) หลังสงคําขอตามปฏิทินงบประมาณ สํานักงบประมาณอาจมีการปรับผังการเชื่อมโยง / รหัส

แผนงาน ทําใหกระทรวงตองปรับการเชื่อมโยงดวย 
3) ขอใหหนวยรับงบประมาณที่ SignOFF คําขอป X+1 มาแลว  ชวยเรียกรายงาน 2 ฉบับ จากระบบ 

e-Budgeting ขั้น 2.4 สวนนี้อาจใชเปนขอมูลประกอบการทําเอกสารชี้แจงคณะกรรมาธิการฯ ได 
(ยกเวนขอมูลวงเงินงบประมาณที่ตองดูเอกสารประกอบราง พ.ร.บ. งบประมาณฯ) 

4) สิทธิกระทรวง เปนสิทธิการเชื่อมโยง “แผนงาน” กับ “เปาหมายการใหบริการกระทรวง” ใหสวน
ราชการ + สพพ.  

5) รัฐวิสาหกิจและทุนหมุนเวียน ตองประสานใหสํานักงบประมาณดําเนินการเชื่อมโยงให 
ทั้งนี้ สนย. จะทําการเชื่อมโยงในระบบ e-Budgeting เพื่อแสดงสายการเชื่อมโยงใหครบทุกแผนงาน

สําหรับทุกหนวยรับงบประมาณ เพื่อใชเปนขอมูลไปอางอิงกับสํานักงบประมาณตอไปได 

หนังสือเวียน 
ของสํานัก
งบประมาณ  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

- สนย. 
- สบก. 
- หนวยรับ
งบประมาณ 
  
  
  
  
  
  
  



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   7 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
3. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

รายงานผลการปฏบิัติงานของกระทรวงการคลังในระบบ BB-EvMIS 
รายไตรมาส / รายป ป X 

  

หนังสือ  9  
  
  

- สํานักงบประมาณมีหนังสือถึงกระทรวงและหนวยรับงบประมาณชวงตนปงบประมาณ 
-  สํานักงบประมาณนําขอมูลเปาหมาย/ตัวชี้วัดจากระบบ e-Budgeting สู ระบบ BB-EvMIS  

เมื่อ พ.ร.บ. งบประมาณฯ มีผลบังคับใช 
1) กระทรวงการคลัง โดย สนย. มีหนังสือขอใหหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของ รายงานผลการ

ดําเนินงานตามตัวชี้วัดระดับกระทรวง (เวียนหนังสือชวงตนเดือนกันยายน ป X และขอขอมูลภายใน
วันที่ 5 ตุลาคม ป X) 

2) รวบรวมขอมูลจากหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของ 
3) ตรวจสอบ วิเคราะห ประมวลผลขอมูลจากหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของ 
4) จัดทํารางรายงานผลการปฏบิัติงานของกระทรวงการคลัง ณ สิ้นปงบประมาณ 
5) เสนอกระทรวงการคลัง (รองปลัดฯ ดานบริหาร) ใหความเห็นชอบและสงใหสํานักงบประมาณ 
6) รายงานผลการปฏิบัติงานของกระทรวงการคลังในระบบ BB-EvMIS 
หมายเหตุ 
1) สํานักงบประมาณกําหนดใหทุกหนวยรับงบประมาณรายงานผลฯ ในระบบ BB-EvMIS ภายใน 15 วัน 

ทุก ๆ หลังสิ้นไตรมาส  ทั้งนี้ หนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของกับตัวชี้วัดระดับกระทรวง จะรายงานผล 
ณ สิ้นปงบประมาณ ดังนั้น ผลของไตรมาสที่ 1 - 3 จึงเปนการรายงานวา “N/A” โดยระบุหมายเหตุวา 
“รายงานผล ณ สิ้นปงบประมาณ” 

2) ชวงสิ้นไตรมาส 1 ของปงบประมาณ --> สนย. แจงเตือนใหหนวยรับงบประมาณรายงานผลฯ ภายใน 
15 วัน หลังสิ้นไตรมาส ทุกไตรมาส ผาน Line Group 

- ระเบียบวาดวย
การบริหาร
งบประมาณ พ.ศ. 
2562 
- หนังสือเวยีน 
ของสํานัก
งบประมาณ 

- สนย. 
- สบก. 
- หนวยรับ
งบประมาณ 
ที่เกี่ยวของ 
(หนวยงาน
เจาภาพตัวชี้วัด
ระดับกระทรวง) 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   8 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
4. 
  
  
  
  
  
  
  

จัดทํารางเอกสารงบประมาณ ป X+1 เลมคาดน้ําเงิน โดยใชผลรายป 
ป X-1 จากขอ 3 

 

  

หนังสือ 
  
  
  
  
  
  
  

7 - สํานักงบประมาณมีหนังสือถึงกระทรวงขอใหตรวจรางเอกสารงบประมาณเลมคาดน้ําเงิน 
- สํานักงบประมาณนําขอมูลจากขอ 3 เพื่อจัดทํารางเอกสารงบประมาณ ป X+1 เลมคาดน้ําเงิน โดยใชผล

รายป ป X-1 
1) กระทรวงการคลัง โดย สนย. มีหนังสือขอใหหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของ ตรวจสอบผลการเบิกจาย/

ใชจายงบประมาณและผลการดําเนินงานตามตวัชี้วัดระดับกระทรวง 
2) รวบรวมขอมูลจากหนวยรับงบประมาณ 
3) ประมวลผลและตรวจสอบขอมูลจากหนวยรับงบประมาณ 
4) ปรับปรุงรางเอกสารงบประมาณเลมคาดน้ําเงิน 
5) เสนอกระทรวงการคลัง (รองปลัดฯ ดานบริหาร) ใหความเห็นชอบผลการปรับปรุงรางเอกสาร

งบประมาณเลมคาดน้ําเงินและสงใหสํานักงบประมาณ 

หนังสือเวียน 
ของสํานัก
งบประมาณ 

- สนย. 
- หนวยรับ
งบประมาณ 
ที่เกี่ยวของ 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   9 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
5. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

จัดทํารายงานผลการดําเนินการตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ 
ป X สส. สว. เสนอ รมว และใชประกอบการชี้แจง พ.ร.บ. งบประมาณ
ภาพรวมกระทรวง ขั้นกรรมาธิการ สส. สว. ป X+1 

 
 

หมายเหตุ ผลลัพธของกระบวนงานยอย 5 (รายงานผลการดําเนินการ
ตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ) เปนสวนหนึ่งของขอมูล
ในกระบวนงานยอย 7 (ขอมูลตามประเด็นคําถาม-คําตอบ
สํ าคัญ) และ 9 (ข อมูลสํ าหรับผูบริหาร เพื่ อชี้ แจงตอ
คณะกรรมาธิการฯ สส. สว.) 

 

หนงัสือ/ 
Line Group 

32 - ฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการฯ สส. เผยแพรรายงานและขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ 
กอนประชุม สส. วาระที่ 2 - 3 ผานทาง Website ของคณะกรรมาธิการฯ 

- ฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการฯ สว. เผยแพรรายงานและขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ 
กอนประชุม สว. วาระที่ 2 - 3 ผานทาง Website / Group Line ของฝายเลขาคณะกรรมาธิการฯ 

- สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี/สํานักงบประมาณมีหนังสือถึงกระทรวง ใหรายงานผลการดําเนินการ
ตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ สส. สว. 

- สนย. ดําเนินการไดตั้งแตมีการเผยแพรรายงานฯ เนื่องจากมีประเด็นมาก ถารอหนังสือจากสํานัก
งบประมาณจะไมทันกําหนดสง 

1) วิ เคราะห และจัดทําสรุปประเด็นขอสังเกตฯ พรอมระบุหนวยรับงบประมาณ/หนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

2) กระทรวงการคลัง โดย สนย. มีหนังสือขอใหหหนวยรับงบประมาณในสังกัดที่เกี่ยวของดําเนินการ
จัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกตฯ 
- ออกหนังสือไมเกินกลางเดือนกันยายน ขอใหหนวยรับงบประมาณรายงานขอมูลภายในกลางเดือน

พฤศจิกายน ขอมูลบางสวนอาจตอง Update กับหนวยรับงบประมาณ หากจะนําไปประกอบการ
ชี้แจงงบประมาณตอคณะกรรมาธิการฯ ตามขอ 9 

3) รวบรวมขอมูลจากหนวยรับงบประมาณ 
4) วิเคราะห ประมวลผลขอมูล และจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ 

ของกระทรวงการคลัง 
5) เสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังใหความเห็นชอบและสงใหสํานักงบประมาณ 

- หากยังไมมีหนังสือจากสํานักงบประมาณ สามารถเสนอ รมว.กค. ขอความเห็นชองรายงานผล
การดําเนินงานฯ กอนได  โดยเมื่อสํานักงบประมาณมีหนังสือตามมาภายหลัง จึงเสนอ 
รองปลัดฯ ดานบริหาร สงขอมูลไปสํานักงบประมาณตอไป 

6) คัดเลือกรายงานผลการดําเนินงานฯ สําคัญ ประกอบการจัดทําเอกสารประกอบการชี้แจงตอ
คณะกรรมาธิการฯ ในปงบประมาณถัดไป 

- รายงานและ
ขอสังเกตของ
คณะกรรมาธิการฯ 
- มติ ครม. 
- หนังสือเวียน 
ของสํานัก
งบประมาณ  

- สนย. 
- หนวยรับ
งบประมาณ 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   10 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
6. 
  
  
  

ใหความเห็นตอ ราง พ.ร.บ. งปม. ป X+1 

ระดับกระทรวง 

 

ระดับ สป.กค. 

 

Line Group 
  
  
  

2 - สํานักงบประมาณมีหนังสือถึงหนวยรับงบประมาณ 
ระดับกระทรวง 
แจงเตือนหนวยรับงบประมาณใหความเห็นตอ ราง พ.ร.บ. งปม.ฯ ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

ระดับ สป.กค. 
1) ประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อจัดทําความเห็นตอราง พ.ร.บ. งปม.ฯ ในสวนของ สป.กค. และกองทุนฯ 
2) รวบรวมและประมวลผลขอมูลจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
3) จัดทํารางความเห็นตอ ราง พ.ร.บ. งปม.ฯ ในสวนของ สป.กค. และกองทุนฯ 
4) เสนอกระทรวงการคลังใหความเห็นชอบ 
5) สงความเห็นฯ ผานระบบของสํานักงบประมาณ 

- หนังสือเวยีน 
ของสํานัก
งบประมาณ  
- Website  
สํานักงบประมาณ 

- สนย. 
- สบก. 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   11 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
7. 
   

จัดทําขอมูลตามประเด็นคําถาม-คําตอบสําคัญ เพื่อประกอบการประชุม
สภาผูแทนราษฎร วาระที่ 1 / วุฒิสภา เพื่อพิจารณาราง พ.ร.บ. งปม.ฯ 
 

 
 

หมายเหตุ  ผลลัพธของกระบวนงานยอย 5 (รายงานผลการดําเนินการ
ตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ สส. สว.) เปนสวนหนึ่ง
ของขอมูลตามประเด็นคําถาม-คําตอบสําคัญฯ 

 

Line Group 6 - ปฏิทินงบประมาณมีกําหนดการประชมุ สส. วาระที ่1 และอาจสอบถามจาก สร. 
1) ประสานทุกหนวยรับงบประมาณจัดทําขอมูลประเด็นคําถาม-คําตอบสําคัญ (กอนเริ่มประชุม สส. 

วาระที่ 1 ประมาณ 1.5 เดือน) 
2) รวบรวมขอมูลจากหนวยรับงบประมาณ 
3) จัดทําขอมูลงบประมาณภาพรวม เปรียบเทียบปกอน 

- แบบฟอรมประเด็นคําถาม-คําตอบ ใหหนวยรับงบประมาณรายงานเปรียบเทียบงบประมาณ
รายจาย ประกอบดวย 
-- สาเหตุสาํคัญที่ไดรับจัดสรรเพิ่มขึ้น/ลดลง 
-- ปญหาอปุสรรคกรณีไดรับจัดสรรงบประมาณลดลง/ไดรับจัดสรรงบประมาณไมเพียงพอ 
-- แนวทางแกไข 

- หากคาดวาขอมูลใดสําคัญและจําเปน สามารถระบุในแบบฟอรมประเด็นคําถาม-คําตอบ เพื่อให
ทุกหนวยรายงานมาใหครบ และเปนรูปแบบเดียวกัน 

4) ทําไฟลรวมทุกหนวยรับงบประมาณ โดยเรียงลําดับขอมูลดังนี ้
    4.1) ปก 
    4.2) List ประเด็นคําถาม-คําตอบสําคัญ เรียงหนวยรับงบประมาณ (รวมจากหนาสารบัญของหนวย) 
    4.3) ขอมูลงบประมาณภาพรวม เปรยีบเทียบปกอน 
    4.4) ประเด็นคําถาม-คําตอบ เรียงหนวยรับงบประมาณ 
    4.5) Merge Files 4.1) – 4.4) สําหรับสงตอผูที่เกี่ยวของ 
    4.6) ปรับไฟล 4.5) ให Print Duplex (หนา-หลัง) ได 
    4.7) Print Duplex (หนา-หลัง) และติดธงหนวยรับงบประมาณ 
5) ทําเลมเทากับจํานวน รมว + รมช + ปลัดฯ + รองปลัดฯ ดานบริหาร + Standby สภา 1 เลม + เผื่อ 1 เลม 
6) ทําบันทึกสงขอมูลประเด็นคําถาม-คําตอบสําคัญใหรองปลัดฯ ดานบริหาร ปลัดฯ รมว.กค. และ รมช.กค. 

ปฏิทิน
งบประมาณ 

- สนย. 
- หนวยรับ
งบประมาณ 
- สร. 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   12 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
8. ประสานงานการประชุมสภาผูแทนราษฎร / วุฒิสภา วาระที่ 1 - 3  

เพื่อพิจารณาราง พ.ร.บ. งปม.ฯ 

 

Line Group 12 1) สร. แจงกําหนดการประชุมฯ 
2) สนย. ดําเนินการ 

2.1) ประสานขอรายชื่อผูบริหาร กค Standby ที่สภาฯ 
2.2) ประสานหนวยรับงบประมาณขอรายชื่อผูบริหาร/เจาหนาที่ Standby ที่สภาฯ / สถานที่ตั้ง

ของหนวยรับงบประมาณ 
2.3) จัดทํารายชื่อแจงหนาที่ สนย. Standby ที่สภาฯ 

3) รวบรวมและจัดทําขอมูลรายชื่อผูบริหาร กค / หนวยรับงบประมาณ และเจาหนาที่ที่ Standby 
ที่สภาฯ / สถานที่ตั้งของหนวยรับงบประมาณ 

4) ประสานใหหนวยรับงบประมาณมารับบัตรเขา-ออก สภาฯ 
5) สงขอมูลรายชื่อผูบริหาร กค / หนวยรับงบประมาณ และเจาหนาที่ที่ Standbyฯ ให สร. และผูที่เกี่ยวของ

รวมถึง Print รายชื่อฯ รวมไวกับเลมคําถาม-คําตอบที่นําไปไวที่สภาฯ ในชวงวันประชุม 
6) เจาหนาที่ สนย. ที่ไดรับมอบหมาย ไป Standby ที่สภาฯ ตามกําหนดการ เพื่อประสานและนําสง

ขอมูลกับหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของและ สร. ระหวางการประชุมสภาฯ 

กําหนด 
การประชุมฯ 

สนย. 
สร. 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   13 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
9.  จัดทําเอกสารประกอบราง พ.ร.บ. งบประมาณฯ ในสวนที่เกี่ยวของกับ

กระทรวงการคลังและหนวยรบังบประมาณในสังกดั 
 

 
  

-  5 - สํานักงบประมาณเผยแพรเอกสารฯ หลังจาก ครม. เห็นชอบราง พ.ร.บ. งบประมาณฯ และเอกสาร
ประกอบงบประมาณ 

1) สรุปรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. .... 
2) Highlight ไฟล PDF รางพระราชบญัญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... 
3) Highlight ไฟล PDF เอกสารประกอบราง พ.ร.บ. งบประมาณฯ ประกอบดวย 

ฉบับที่ 1 รายรับรายจายเปรียบเทียบ 
ฉบับที่ 3 งปม 1 งบกลาง (ในความรับผิดชอบของกรมบัญชีกลางและหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของ) 

กรมบัญชีกลาง 7 รายการ 
1. คาใชจายชดใชเงินทดรองราชการเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
2. คาใชจายในการรักษาพยาบาลขาราชการ ลูกจาง และพนักงานของรัฐ 
3. เงินชวยเหลือขาราชการ ลูกจาง และพนักงานของรัฐ 
4. เงินเบี้ยหวัด บําเหน็จ บํานาญ 
5. เงินเลื่อนเงินเดือนและเงินปรับวุฒิขาราชการ 
6. เงินสมทบของลูกจางประจํา 
7. เงินสํารอง เงินสมทบ และเงินชดเชยของขาราชการ 
สป.กค. 1 รายการ สําหรับโครงการ Digital Wallet 
- คาใชจายเพื่อการกระตุนเศรษฐกิจและสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ 
(ขอมูล ณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดูขอเท็จจริงในแตละป) 

ฉบับที่ 3 งปม 2 กระทรวงการคลัง 
ฉบับที่ 3 งปม 15 รัฐวิสาหกจิ 
ฉบับที่ 3 งปม 18-2 บูรณาการ 

- แผนงานบูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต (กรมสรรพสามิต) 
- แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล (กรมศุลกากร) 
(ขอมูล ณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดูขอเท็จจริงในแตละป) 

ฉบับที่ 3 งปม 19 บุคคลากรภาครัฐ 
ฉบับที่ 3 งปม 20 ทุนหมุนเวียน หนี ้
ฉบับที่ 4 งปม ตามแผนงาน 
ฉบับที่ 5 รายงานภาวะเศรษฐกิจและการคลัง 
ฉบับที่ 6 ผลการดําเนินงานและการใชจาย ปงบประมาณ X-1 
ฉบับที่ 7 สถานะและแผนการใชจายเงินนอกงบประมาณ 

4) ทําไฟลรวมเอกสารที่เกีย่วของ 
5) ทําเลมเทากับจํานวน ปลัดฯ + รองปลัดฯ ดานบริหาร + Standby สภา 1 เลม + เผื่อไวที่ สนย. 1 เลม 

= 4 เลม และติดธงหนวยรับงบประมาณ 
6) สงเลมใหปลัดฯ และรองปลัดฯ ดานบริหาร 

- เอกสาร
ประกอบ 
ราง พ.ร.บ.  
งบประมาณฯ 

- สนย. 



คูมือปฏิบัติงานของสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

กระบวนงาน: การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทาํคําขอ อนุมัติ  

และตดิตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงการคลัง   14 

  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
10. เตรียมขอมูลสําหรับผูบรหิาร เพื่อชี้แจงตอคณะกรรมาธิการฯ สส. สว. 

 

 
 
หมายเหตุ  ผลลัพธของกระบวนงานยอย 5 (รายงานผลการดําเนินการ

ตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ สส. สว.) เปนสวนหนึ่ง
ของขอมูลในกระบวนงานยอยนี ้

Line Group 23 - กําหนดการเบื้องตน ตามปฏิทินงบประมาณ (อางอิงมติ ครม. เรื่อง แนวทางการจัดทํางบประมาณ
และปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ....) 

- ตั้งคณะกรรมาธิการฯ หลังการประชุม สส. วาระที่ 1 : เขาชี้แจงตอคณะกรรมาธิการฯ สส.  
-- ภาพรวมเศรษฐกิจของประเทศ : สศค. (หลัก) กรมบัญชีกลาง สบน. ทั้งนี้ ในอดีตเคยมอบหมายให

ทุกสวนราชการ Standby 
-- กระทรวง/หนวยรับงบประมาณ เขาชี้แจงเรียงลําดับรายมาตราตาม พ.ร.บ. งบประมาณฯ โดย 

มาตรา 9 กระทรวงการคลัง สนย. รับผิดชอบภาพรวมกระทรวง 
1) ศึกษาแนวทางการจัดทําขอมูลและแนวทางการชี้แจงโดยละเอยีด 

- สํานักงบประมาณ/ฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการฯ แจงแนวทางการชี้แจงและแบบฟอรม
ประกอบการชี้แจงฯ (MS Excel) 

2) ประสานขอมูลกับฝายเลขาคณะกรรมาธิการฯ สํานักงบประมาณ และหนวยรับงบประมาณอยางใกลชิด 
2.1) ขอขอมูลเอกสารคาดแดง / คาดสม ในรูปแบบไฟล MS Excel จากกองจัดทํางบประมาณ 

ดานเศรษฐกิจ 1 
2.2) ใชแบบฟอรมประกอบการชี้แจง (MS Excel) และขอมูล MS Excel จากกองจัดทํางบประมาณ

ดานเศรษฐกิจ 1 ไปปรับตามแบบฟอรมของคณะกรรมาธิการฯ และจัดทําเปน Google Sheet 
2.3)  ใหหนวยรับงบประมาณจัดทําขอมูลผาน Google Sheet 
2.4) เผื่อเวลาตรวจสอบ/ประสานแกไขขอมูลดวย (ปญหาที่พบทุกป บางหนวยรายงานผลการเบิกจาย/

ใชจายไมตรงกันทุกชีท) 
3) รวบรวมขอมูลจากหนวยรับงบประมาณ 
4) จัดทําเอกสารที่เกีย่วของ 
    4.1) แบบฟอรมชี้แจงฯ ระดับกระทรวง 
    4.2) PowerPoints ประกอบการชีแ้จง 
    4.3) Talking Points (ระบุเวลานําเสนอตามที่ คณะกรรมาธกิารฯ กําหนด ใหผูบริหารทราบดวย) 
    4.4) ขอรายชื่อผูชี้แจง / ผูประสานงาน (ปรับเพิ่มใน Google Sheet ตามขอ 2) 
5) นัดเวลาและ Brief ขอมูลตอปลัดฯ รองปลัดฯ / ทําเรื่องลาประชุม/มอบหมายผูแทน (ถามี) 

- แนบรายชื่อคณะกรรมาธิการฯ และผังที่นั่งในหองชี้แจง (ถามี) ใหผูบริหารทราบดวย 
6) จัดทําเอกสารและ PowerPoint สงคณะกรรมาธิการฯ 

- ทําเอกสารเทากับจํานวนที่คณะกรรมาธิการฯกําหนด + 20 เลม (ปลัดฯ + 4 รองฯ + ผูชวยฯ + 
สนย. + สบก. + ศทส. + สํานักงบประมาณ 5 เลม) 

อื่น ๆ 
1) แจงใหทุกหนวยรับงบประมาณติดตามขอมูลจาก Website คณะกรรมาธิการฯ อยางสม่ําเสมอ 

(https://l.muz.kr/RJ9) 
2) เตรียมปายสามเหลี่ยมและผังที่นั่งผูบริหาร (ปลัดฯ + 4 รองปลัดฯ) และหนวยรับงบประมาณที่เขาชี้แจง 

(ตั้งที่สภาในวันชี้แจงภาพรวมกระทรวง) 
3) เตรียมใบเซนตชื่อของหนวยรับงบประมาณ สงเจาหนาที่สภาฯ 

- หนังสือของ
คณะกรรมาธิการฯ 

- สนย. 
- หนวยรับ
งบประมาณ 
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  กระบวนงานยอย / กิจกรรม  
ชองทางการ
ประสานงาน 

ระยะเวลา 
(วันทําการ) รายละเอียดงาน กฎหมาย/ 

เอกสารที่เกี่ยวของ 
ผูรับผิดชอบ 

และผูที่เกี่ยวของ 
11. จัดทําขอมูล/เอกสารที่คณะกรรมาธิการฯ สส. สว. ขอเพิ่มเตมิ 

 

Line Group  3 งานดวน ควรสงกอนเขาชี้แจงตอคณะอนุกรรมาธิการ 
ระยะเวลาโดยเฉลี่ยตอ 1 คณะ  ทั้งนี ้ขึน้อยูกับความรวดเร็วในการนําสงขอมูลจากหนวยรับ

งบประมาณที่เกี่ยวของ 
1) วิเคราะหและระบุหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของ 
2) ประสานใหหนวยรับงบประมาณในสังกัดที่เกี่ยวของดําเนินการจัดขอมูล/เอกสารเพิ่มเติม 
3) รวบรวม ตรวจสอบ และประมวลผลขอมูลจากหนวยรับงบประมาณ 
4) เสนอปลัดกระทรวงการคลังใหความเห็นชอบขอมูลเพิ่มเติมและสงใหคณะกรรมาธิการฯ 

 - รายการเอกสาร 
ที่คณะกรรมาธิการฯ 
ขอเพิ่มเติม  

- สนย. 

12. สํานักงบประมาณประสานขอขอมูล / ขอใหตรวจสอบหรือชวยประสาน
ติดตามขอมูลจากหนวยรับงบประมาณในสังกัดขอมูลอยูเสมอ 

 

Line    1) แจงหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของจัดทําขอมูลสงกระทรวง/สํานักงบประมาณภายในระยะเวลา 
ที่กําหนด 

2) รวบรวม ตรวจสอบ และประมวลผลขอมูลจากหนวยรับงบประมาณที่เกีย่วของ 
3) สนย. / หนวยรับงบประมาณสงขอมลูใหสํานักงบประมาณ 

 - - สนย. 
- หนวยรับ
งบประมาณ 
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6. ผังข้ันตอนการปฏิบัติงานในภาพรวม 

ชื่อกระบวนการ/กระบวนงาน : การดําเนินการดานนโยบายและแผนงบประมาณของกระทรวงการคลัง เพื่อประกอบการจัดทําคําขอ อนุมัติ และติดตามประเมินผลงบประมาณรายจายประจําป

ของกระทรวงการคลัง 
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7. แบบฟอรมที่ใช 
 

ลําดับ แบบฟอรมท่ีใช กระบวนงานยอย 
ที่เกี่ยวของ 

(ขอ 5 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน) 

หนวยงานที่กําหนด
แบบฟอรม 

1. แบบฟอรมความเชื่อมโยงงบประมาณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. .... ระดับกระทรวง 

กระบวนงานยอย  
1 - 3 

สํานักงบประมาณ 

2. แบบฟอรมการจัดทํารายละเอียดตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์
และเปาหมายการใหบริการ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. .... ระดับกระทรวง 

กระบวนงานยอย  
1 - 3 

สํานักงบประมาณ 

3. แบบฟอรมชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา
รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. .... สภาผูแทนราษฎร  
(ระดับกระทรวง) 

กระบวนงานยอย  
9 

สํานักงบประมาณ/
คณะกรรมาธิการวิสามัญ

พิจารณาราง
พระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. .... สภา
ผูแทนราษฎร 

4. แบบฟอรมชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา
ศึกษารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. .... วุฒิสภา (ระดับกระทรวง) 

กระบวนงานยอย  
9 

คณะกรรมาธิการวิสามัญ
พิจารณาศึกษาราง
พระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. .... วุฒิสภา 
5. แบบรายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกตของ

คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... 
สภาผูแทนราษฎร 

กระบวนงานยอย  
5 

สํานักงบประมาณ 

6. แบบรายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกตของ
ค ณ ะ ก ร ร ม า ธิ ก า ร วิ ส า มั ญ พิ จ า ร ณ า ศึ ก ษ า 
รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. .... วุฒสิภา 

กระบวนงานยอย  
5 

สํานักงบประมาณ 

7. แบบฟอรมอื่น ๆ อาจกําหนดเอง ใหครอบคุลมขอมูล
สําคัญของกระทรวงตามที่หนวยงานภายนอกขอ 

กระบวนงานยอย  
9 - 11 

สนย. โดยการหารือ
รวมกับหนวยรับ
งบประมาณ/ 

หนวยงานที่เกี่ยวของ 
หมายเหต ุ  

1) ศึกษาแบบฟอรมโดยละเอียดทุกครั้งกอนดําเนินการ เนื่องจากอาจมีการปรับปรุงแบบฟอรมจากปกอน 

2) ผูปฏิบัติงานอาจพิจารณาปรับแบบฟอรมเพื่อใหสะดวกตอการรวบรวม ตรวจสอบ และประมวลผลขอมูลภาพรวมกระทรวง 

แลวจึงปรับใหตรงกับแบบฟอรมตนฉบับเมื่อประมวลผลขอมูลภาพรวมกระทรวงเรียบรอยแลว 
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8. มาตรฐานการปฏิบตัิงาน 

จัดทําขอมูลถูกตอง ครบถวน แลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 

9. กฎหมายท่ีเกี่ยวของ 
 

ลําดับ กฎหมายท่ีเกี่ยวของ กระบวนงานยอยที่เกี่ยวของ 
(ขอ 5 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน) 

1. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
- มาตรา 77 

 
กระบวนงานยอย 6 

- มาตรา 142 กระบวนงานยอย 1 - 4 
2. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ทุกกระบวนงานยอย 
3. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 กระบวนงานยอย 7 - 8 
4. ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 กระบวนงานยอย 1 - 4 
5. กฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการคลัง 

พ.ศ. 2551 และที่แกไขเพ่ิมเติม 

กระบวนงานยอย  
1 5 7 9 - 11 
โดยเฉพาะ 

กระบวนงานยอย 5 
ขั้นตอน 1) การพิจารณา
หนวยรับงบประมาณ/
หนวยงานที่เกี่ยวของ 

6. กฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมธนารักษ กระทรวงการคลัง พ.ศ. 2563 
7. กฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง พ.ศ. 2562 
8. กฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมศุลกากร กระทรวงการคลัง พ.ศ. 2562 

และที่แกไขเพิ่มเติม 
9. กฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสรรพสามิต กระทรวงการคลัง พ.ศ. 2551 

และที่แกไขเพิ่มเติม 
10. กฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสรรพากร กระทรวงการคลัง พ.ศ. 2560 

และที่แกไขเพ่ิมเติม 
11. กฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

กระทรวงการคลัง พ.ศ. 2557 
12. กฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ กระทรวงการคลัง 

พ.ศ. 2551 
13. กฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 

พ.ศ. 2565 
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10. เอกสารอางอิง 

ลําดับ เอกสารอางอิง กระบวนงานยอยที่เกี่ยวของ 
(ขอ 5 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน) 

1. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 77 กระบวนงานยอย 6 
2. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ทุกกระบวนงานยอย 
3. ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562  

หมวด 6 การประเมินผลและการรายงาน ขอ 34 (1) 
กระบวนงานยอย 1 - 3 

4. ปฏิทินงบประมาณรายจายประจําป 
https://www.bb.go.th/topic.php?gid=1468&mid=1084 

ทุกกระบวนงานยอย 

5. ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจาย 
https://www.bb.go.th/topic2.php?gid=841&mid=528 

กระบวนงานยอย 1 - 3 

6. การจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
https://www.bb.go.th/topic.php?gid=1479&mid=1092 

กระบวนงานยอย 1 - 8 

7. โครงสรางแผนงานตามยุทธศาสตร  
https://www.bb.go.th/topic.php?gid=1479&mid=1092 

กระบวนงานยอย 1 - 2 

8. เอกสารงบประมาณอิเล็กทรอนิกส ฉบับพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจาย (พ.ร.บ.) 
https://www.bb.go.th/topic3.php?gid=862&mid=545 

กระบวนงานยอย 3 

9. เอกสารงบประมาณอิเล็กทรอนิกส ฉบับรางพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจาย (ราง พ.ร.บ.)    
https://www.bb.go.th/topic3.php?gid=860&mid=544 

กระบวนงานยอย 8 - 9 

10. เอกสารงบประมาณอิเล็กทรอนิกส ฉบับรางพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจาย (ราง พ.ร.บ.) (Excel)    
https://www.bb.go.th/topic.php?gid=1444&mid=1061 

กระบวนงานยอย 8 - 9 

11. มติ ครม. เรื่อง แนวทางการจัดทํางบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 (หนังสือ ดวนที่สุด ที่ นร 0505/ว 463 
ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2567)  

ทุกกระบวนงานยอย 

12. มติ ครม. เรื่อง การปรับปรุงปฏิทินงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (หนังสือ ดวนที่สุด ที่ นร 0505/ว 540 ลงวันที่ 
18 ธันวาคม 2567) 

ทุกกระบวนงานยอย 

หมายเหตุ 

1. เอกสารอางอิง ลําดับที่ 4 - 10 :  สํานักงบประมาณจัดทําขอมูลเปนรายปงบประมาณ 

2. เอกสารอางอิง ลําดับที่ 11 - 12 : ครม. จะพิจารณา “แนวทางการจัดทํางบประมาณและปฏิทินงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. X+1 ” ของแตละปงบประมาณ ในชางเดือนตุลาคม พ.ศ. X-1 และอาจมี

การปรับปรุงปฏิทินงบประมาณ  ทั้งนี้ สํานักงบประมาณจะเผยแพรปฏิทินงบประมาณที่ Website ของสํานัก

งบประมาณตามเอกสารอางอิง ลําดับที่ 4



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



(1) 

 

ภาคผนวก (1) 

หนวยรับงบประมาณในสังกัดกระทรวงการคลงัท่ีประสงคจะขอรับจัดสรรงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สวนราชการ 

1. สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง (สป.กค.) 

2. กรมธนารักษ 

3. กรมบัญชีกลาง 

4. กรมศุลกากร 

5. กรมสรรพสามิต 

6. กรมสรรพากร 

7. สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.) 

8. สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ (สบน.) 

9. สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) 

องคการมหาชน 

10. สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน) (สพพ.) 

รัฐวิสาหกิจ 

11. ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมแหงประเทศไทย (ธพว.) 

12. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส.) 

13. ธนาคารเพ่ือการสงออกและนําเขาแหงประเทศไทย (ธสน.) 

14. ธนาคารออมสิน 

15. ธนาคารอาคารสงเคราะห (ธอส.) 

16. บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดยอม (บสย.) 

17. บริษัท บริหารสินทรัพย ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย จํากัด (บสอ.) 

ทุนหมุนเวียน 

18. กองทุนการออมแหงชาติ (กอช.) 

19. กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 

20. กองทุนประชารัฐสวัสดิการเพื่อเศรษฐกิจฐานรากและสังคม ภายใต สป.กค. (กองทุนฯ) 

 

  



(2) 

 

ภาคผนวก (2) 

แบบฟอรมความเชื่อมโยงงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... ระดับกระทรวง 
 

ตัวอยางแบบฟอรมสํานักงบประมาณ 

 

  

ยุทธศาสตรชาติ ดานความม่ันคง

ดานการสราง

ความสามารถในการ

แขงขัน

ดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ดานการสรางโอกาสและความ

เสมอภาคทางสังคม

ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม

ดานการปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ประเด็นแผนแมบทฯ

เปาหมายแผนแมบทฯ

ตัวช้ีวัดแผนแมบทฯ

แผนยอยของแผนแมบทฯ

เปาหมาย

แผนยอยของแผนแมบทฯ

ตัวช้ีวัดแผนยอยของแผนแมบทฯ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

 ฉบับท่ี 13

เปาหมายระดับหมุดหมาย

ตัวช้ีวัด

นโยบายและแผนระดับชาติ

วาดวยความม่ันคงแหงชาติ

เปาหมาย

ตัวช้ีวัด

นโยบายรัฐบาล

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

(SDGs)

เปาหมายของแผนพัฒนาฯ

ยุทธศาสตรการจัดสรรฯ

แผนงาน

ตัวช้ีวัด ก.พ.ร. 2568

ผลสัมฤทธ์ิกระทรวง

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิกระทรวง

เปาหมายการใหบริการกระทรวง

ตัวช้ีวัดเปาหมายการใหบริการกระทรวง

งบประมาณ

หนวยงานในกํากับ

ผลผลิต/โครงการ

แบบฟอรมความเชื่อมโยงงบประมาณเพื่อใชประกอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

กระทรวง..........................................................
ระดับกระทรวง



(3) 

 

 

ตัวอยางแบบฟอรมกระทรวงการคลัง 

 

  

R00 หนวยรับงบประมาณ

R01 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป

R02 ประเด็นแผนแมบทฯ

R03 เปาหมายแผนแมบทฯ

R04 ตัวช้ีวัดแผนแมบทฯ

R05 แผนยอยของแผนแมบทฯ

R06 เปาหมายแผนยอยของแผนแมบทฯ

R07 ตัวช้ีวัดแผนยอยของแผนแมบทฯ

R08 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13

(ระบุถามีความเก่ียวของ)

R09 เปาหมายระดับหมุดหมาย

(ระบุถามีความเก่ียวของ)

R10 ตัวช้ีวัดระดับหมุดหมาย

(ระบุถามีความเก่ียวของ)

R11 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ 

(ระบุถามีความเก่ียวของ)

R12 เปาหมายนโยบายความม่ันคงฯ

 (ระบุถามีความเกี่ยวของ)

R13 ตัวช้ีวัดเปาหมายนโยบายความม่ันคงฯ

 (ระบุถามีความเกี่ยวของ)

R14 นโยบายรัฐบาล

 (ระบุถามีความเกี่ยวของ)

R15 เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs)

 (ระบุถามีความเกี่ยวของ)

R16 เปาหมายของแผนพัฒนาฯ 

 (ระบุถามีความเกี่ยวของ)

R17 ยุทธศาสตรการจัดสรรฯ

R18 แผนงาน

R19 ตัวช้ีวัด ก.พ.ร. 2568

R20 ผลสัมฤทธิ์กระทรวง*

(ไมตองกรอกใน Google Sheet)

R21 ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์กระทรวง*

(ไมตองกรอกใน Google Sheet)

R22 ผลสัมฤทธิ์หนวยงาน

R23 ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์หนวยงาน

R24 เปาหมายการใหบริการกระทรวง

R25 ตัวช้ีวัดเปาหมายการใหบริการกระทรวง*

(ไมตองกรอกใน Google Sheet)

R26 เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

R27 ตัวช้ีวัดเปาหมายการใหบริการหนวยงาน

R28 ผลผลิต/โครงการ

R29 ตัวช้ีวัดผลผลิต/โครงการ

R30 งบประมาณ (บาท) **

R31 หนวยรับงบประมาณ

แบบฟอรมความเช่ือมโยงงบประมาณเพื่อใชประกอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

กระทรวงการคลัง



(4) 

 

ภาคผนวก (3)  

แบบฟอรมการจัดทํารายละเอียดตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์และเปาหมายการใหบริการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... ระดับกระทรวง 

 



(5) 

 

ภาคผนวก (4) 

ตัวอยางการเชื่อมโยงแผนงานในระบบการจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกส (e-Budgeting) 

หนา Login ระบบ e-Budgeting 

 
 

บันทึกทะเบียนเปาหมายบริการกระทรวง ตามแผนงาน-เปาประสงคฯ 

เพื่อประกอบการจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

สิทธิกระทรวง 

สิทธิกระทรวง 



(6) 

 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง 01 การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง 

 

 

 

 



(7) 

 

 

 

 

 

 



(8) 

 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง 02 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขนั 

 

 

 

 



(9) 

 

 

 

 
  



(10) 

 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง 03 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม 

 

 

 

 

 

  



(11) 

 

ภาคผนวก (5) 

โครงสรางรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ....  

ในสวนที่เกี่ยวของกับหนวยรับงบประมาณในสังกัดกระทรวงการคลัง 

มาตรา 6 งบประมาณรายจายงบกลาง 

กรมบัญชีกลาง 7 รายการ  

(2) คาใชจายชดใชเงินทดรองราชการเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 

(4) คาใชจายในการรักษาพยาบาลขาราชการ ลูกจาง และพนักงานของรัฐ 

(7) เงินชวยเหลือขาราชการ ลูกจาง และพนักงานของรัฐ 

(8) เงินเบี้ยหวัด บําเหน็จ บํานาญ 

(9) เงินเลื่อนเงินเดือนและเงินปรับวุฒิขาราชการ 

(10) เงินสมทบของลูกจางประจํา  

(11) เงินสํารอง เงินสมทบ และเงินชดเชยของขาราชการ  

สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 1 รายการ (สําหรับ Digital Wallet) * 

(5) คาใชจายเพื่อการกระตุนเศรษฐกิจและสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ 

มาตรา 9 งบประมาณรายจายของกระทรวงการคลังและหนวยงานในกํากับ 

มาตรา 29 งบประมาณรายจายของรัฐวิสาหกิจ 

มาตรา 37 งบประมาณรายจายสําหรับแผนงานบูรณาการ * 

มาตรา 38 งบประมาณรายจายสําหรับแผนงานบุคลากรภาครัฐ 

มาตรา 39 งบประมาณรายจายสําหรับทุนหมุนเวียน 

1. ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเปนนิติบุคคล 

(1) กองทุนการออมแหงชาติ 

(2) กองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา 

2. ทุนหมุนเวียนที่ไมมีฐานะเปนนิติบุคคล 

(3) สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง สําหรับกองทุนประชารัฐสวัสดิการเพื่อเศรษฐกิจฐานราก 

และสังคม 

มาตรา 40 งบประมาณรายจายสําหรับแผนงานบริหารจัดการหนี้ภาครัฐ 

1. กระทรวงการคลัง 

(1) สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

3. รัฐวิสาหกิจ 

(4) ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร 

มาตรา 41 งบประมาณรายจายเพื่อชดใชเงินคงคลัง * 

มาตรา 42 งบประมาณรายจายเพื่อชดใชเงินทุนสํารองจาย * 

 

หมายเหตุ * โปรดศึกษาขอเท็จจริงในแตละป  
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ภาคผนวก (6) 

สาระสําคัญของแบบฟอรมชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... สภาผูแทนราษฎร (ระดับกระทรวง) 

สาระสําคัญตามแบบฟอรมชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 สภาผูแทนราษฎร (จัดทําแบบฟอรมโดย สํานักงบประมาณ) 

1. รายนามผูชี้แจง (ผูบริหารกระทรวงการคลัง สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน และทุนหมุนเวียนในสังกัด

กระทรวงการคลัง) 

2. วิสัยทัศน และโครงสรางกระทรวง 

3. ผลสัมฤทธิ์และประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการใชจายงบประมาณ 

4. งบประมาณภาพรวม 

4.1 แบบฟอรม 4.1 

1) งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตามรางพระราชบัญญัติ) 

2) งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3) ผลการใชจายปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจายอื่น) 

4) เงินนอกงบประมาณที่นํามาสมทบกับงบประมาณ พ.ศ. 2568 

4.2 แบบฟอรม 4.2 จําแนกตามกลุมงบประมาณรายจาย/แผนงาน 

1) งบประมาณรายจายงบกลาง 

2) งบประมาณรายจายของหนวยรับงบประมาณ (แผนงานพื้นฐาน แผนงานยุทธศาสตร) 

3) งบประมาณรายจายบูรณาการ (แผนงานบูรณาการ) 

4) งบประมาณรายจายบุคลากร (แผนงานบุคลากรภาครัฐ) 

5) งบประมาณรายจายสําหรับทุนหมุนเวียน 

6) งบประมาณรายจายเพื่อการชําระหนี้ภาครัฐ (แผนงานบริหารจัดการหนี้ภาครัฐ) 

7) งบประมาณรายจายเพื่อชดใชเงินคงคลัง 

5. ความเชื่อมโยงงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

5.1 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ และแผนงาน 

5.2 ความเชื่อมโยงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

5.3 ความเชื่อมโยงเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 

5.4 ความเชื่อมโยงนโยบายในการบริหารราชการแผนดินของคณะรัฐมนตรี (นโยบายรัฐบาล) 

6. ผลการดําเนินงานที่สําคัญในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปญหา อุปสรรคในการดําเนินงาน และแนวทางแกไข 

7. แผนและผลการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567 จําแนกระดับหนวยงาน 

8. แผนการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่สําคัญ และผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ 

9. เปรียบเทียบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 จําแนกระดับหนวยงาน 

10. ผลการดําเนินงานตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 2567 (ถามี)  
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ภาคผนวก (7)  

สาระสําคัญของแบบฟอรมชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษารางพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... วุฒิสภา (ระดับกระทรวง) 

สาระสําคัญตามแบบฟอรมชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา (จัดทําแบบฟอรมโดย คณะกรรมาธิการฯ วุฒิสภา) 

1. รายนามผูชี้แจง (ผูบริหารกระทรวงการคลัง สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน และทุนหมุนเวียนในสังกัด

กระทรวงการคลัง) 

2. วิสัยทัศน พันธกิจ และโครงสรางหนวยงาน 

3. ภาพรวมงบประมาณของหนวยรับงบประมาณ จําแนกขอมูลระดับรายการและเงินนอกงบประมาณ  3 ปยอนหลัง 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2568) ตามแบบ สว.68-01 

3.1 จําแนกตามลักษณะรายจาย 

3.2 จําแนกตามงบรายจาย 

3.3 เงินนอกงบประมาณ 

3.4 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จําแนกตามลักษณะรายจายและเงินนอก

งบประมาณนําไปสมทบ-รายกรม 

4. เปรียบเทียบภาพรวมงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568 จําแนกงบประมาณ 

ตามยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ ตามแบบ สว.68-02 

4.1 งบประมาณตามยุทธศาสตรชาติ 

4.2 งบประมาณตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : จําแนกในระดับแผนงาน 

5. ความเชื่อมโยงแผนงาน/โครงการ ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณสูงสุด-ต่ําสุด ที่ตอบสนองตอยุทธศาสตรชาติ 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการใชจายงบประมาณ และผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ ตามแบบ 

สว.68-03 

6. ความเชื่อมโยงของนโยบายรัฐบาล 142 ประเด็น กับยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ และยุทธศาสตรชาติ ตามแบบ สว.68-04 

7. ผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงานที่สําคัญในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567 และปญหา อุปสรรค และแนวทาง

แกไข ตามแบบ สว.68-05 

8. สรุปแผนงานโครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่กระทรวง/กรม หนวยงาน จัดสรรลงพ้ืนที่จากการ

ขอรับการสนับสนุนเพื่อดําเนินการใหสอดคลองกับความตองการของแผนพัฒนาจังหวัดตามพระราชกฤษฎีกา

วาดวยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 (โครงการ จ.3) ตามแบบ สว.68-06 
 

หมายเหตุ  คณะกรรมาธิการฯ วุฒิสภา มกีารปรับรายละเอียดแบบฟอรมทุกป 
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ภาคผนวก (8)  

แบบรายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา 

รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... สภาผูแทนราษฎร 

 
ตัวอยางรายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา 

รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สภาผูแทนราษฎร 
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ภาคผนวก (9)  

แบบรายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพจิารณาศึกษา 

รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... วุฒิสภา 

 
ตัวอยางรายงานผลการดําเนินงานตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา 

รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 
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ภาคผนวก (10) 

URL คลิปวีดีโอแนะนําการใชงานระบบการจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกส (e-Budgeting)  

ประกอบการจัดทําคําของบประมาณ ระดับกระทรวง  

ที่อยูในความรับผิดชอบของสวนยุทธศาสตรระดับกระทรวง  

สํานักนโยบายและยุทธศาสตร สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
 

 
 

 
 

 
https://youtu.be/GHh6aq7e_zo  
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ภาคผนวก (11) 

URL คลิปวีดีโอแนะนําการใชงานระบบฐานขอมูลแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  

(BB-EvMIS) ระดับกระทรวง 

ที่อยูในความรับผิดชอบของสวนยุทธศาสตรระดับกระทรวง  

สํานักนโยบายและยุทธศาสตร สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
 

 
 

 
 

 
https://youtu.be/Qfm_McAWq0I 
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ภาคผนวก (12) 

ขอมูลสําคัญบนเว็บไซตสํานักงบประมาณ www.bb.go.th 
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สํานักนโยบายและยุทธศาสตร 

26 มีนาคม 2568 





สำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง


